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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Wijkpastoraat Rotterdam West

Nummer Kamer van : :
Koophandel (*) T A A i ST S

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 8 ,,O Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten X: Mensen met een beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen X Minderheden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Dieren Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling gHet op grond van het evangelie ondersteunen van de meest kwetsbare mensen in :
Statutaire doelstelling -Rotterdam-West.in-hun-strijd.-om-een.-menswaardig-bestaan-met-behoud van-hun ... :
van deinstelling. -waardigheid en zeggenschap. in zaken die hun bestaan bepalen, alsmede een bijdrage
Wat wil deinstelling ‘te'leveren-aan de opbouw van de samenleving inhet westen van Rotterdam waarin
bereiken? ‘mensen-erkend-en-gezien worden-zonder-dat-er gelet wordt-op ras; kleur; godsdienst--

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden  : D€ activiteiten en projecten die we uitvoeren als organisatie zijn gericht op inwoners

verricht de instelling? -van-Rotterdam-West..En-dan. veornamelijk-bewoners die wel-een-steuntje.-in.de rug-. :
Wanneer worden .kunnen gebruiken. Mensen moeten zelf de regie over hun leven kunnen hebben. Het ...
welke werkzaamheden —yyjjkpastoraat oriderstaunt e hierbij; Toopt met hism ige op hun fevenspad; helpt
Uitgevoe_rd? .E,” hoe : zoek-e-r-r-ﬂa-z:w»alterr-hatt-ieveopl@ssiﬂg-(u:-n.-»-Het--behoud-»\fan-*r/v-a-ardfr(;)heid--err-zegg-er-1s-e’n-ar|9‘~~~E
dragen die bIJ aan het s e T S 1 N :
realiseren van de :van de buurtbewoners is essentieel binnen de werkmethode van het Wijkpastoraat ;
doelstelling? ;fRidt't'féfjdf:":im'fWééI;fjfjfjfjfjfjfjfjfﬁfﬁfiﬁiﬁfffffjfjfjfjfjfjfjfjf.'fﬁfiﬁiﬁfffffffjfjfjfjfjfjfjfjfﬁfifiﬁfffffffjfjfjfjfjfjfjfjf.'fifiﬁfffffffffjfjfjfjfjfjfjfjfififfffffffffjfjfjfjfjfjfjfjfﬁfﬁffff;
. Projecten gericht op bestrijden eenzaamheid, op het bieden van kansen aan kinderen _ :
en-op-vrouwen-afkomstig-van-verschiliende nationaliteiten; dragen-samen-met onze
inloop-.en.andersteuningsactiviteiten.bij.aan.onze.doelstelling. ...

Hoe krijgt de instelling EWe definiéren projecten die we ter financi€le ondersteuning aanbieden aan

inkomsten? -vermogensfondsen.-Ook-de-gemeente-Rotterdam ondersteunt-projecten-van-ons.............. :
EVVIKIDASTONAAL .ot
E'Daal‘h"a'agt'Oﬁd'é'r‘Sté’U’ﬁéh"é’é’h"tiér‘ital"Idkalé"ké'f‘kéﬁ”CﬁZé “activiteiteny,

“Verder-ontvangen-wij-giften-van-vrienden-die 0ns- Werk-OngerSteURE: -
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier gDe vermogensfondsen financieren de projecten. Daar geven ze het geld voor en daar :
en aan welke doelen -geven.we hun.geld.aan.uit..Bij.een beperkt.aantal fondsen.zijn.de. bijdragen.bedoeld.om,
worden de verkregen het geheel van het Wijkpastoraat te ondersteunen, dus ook om structurele uitgaven te
inkomsten besteed? ;-ﬁnanciereﬂ; ........................................................................................................................................................................................... ;

Als uw instelling vermogen : De beperkte.inkomsten van.lokale kerken. en.vrienden.worden.ingezet om.de
aanhoudt, vul danin

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan

Open
Vul delink in waar het
DeleidSpIan T VIMABIIS. | £ ||
Beloningsbeleid §Het bestuur ontvangt geen beloning. De bestuurders zijn vrijwilligers. Voor al onze
Beloningsbeleid voor vrijwilligers is een beperkte vrijwilligersvergoeding beschikbaar. """

het statutaire bestuur, :Onze professionals worden als ZZP-er voor de projecten ingehuurd.
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten- _
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

© Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2024 31-12-2023 (*) Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa

Bestemmingsreserve €
Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Vooraden & Ak 209123
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten 5
: 5 : : Voorzieningen 188.304:
liquidemiddelen € 161898 € 181274
—|T ...................................... : —lj ...................................... : Lang|opende schulden
€ 419888; € 450917;
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 410.888 € 450917 Totaal
Toelichting
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Som van de baten € 409240% € 3815812
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2024 2023 (*)
Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening € 367.399:

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten en lasten ST N S
Saldo baten en lasten € 4.408: € -15037:

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delinkin naar de

jaarrekening als u deze A ;
00k hebt gepubliceerd.
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